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Le début de l’année 2010 signifie que vous êtes à la mi-chemin du 
projet JE ! Pour la majorité d’entre vous, le temps passe vite, mê-
me trop vite. Sachez que nous avons pu constater votre progres-
sion, votre originalité et votre performance en équipe lors de nos 
visites dans vos entreprises ainsi que dans la correction de vos plans 
d’affaires. 
 
Vos produits sont originaux, de bonne qualité, accessibles et sou-
vent très écologiques. Nous percevons que plusieurs entreprises ont 
une synergie d’équipe impressionnante et que certains entrepre-

neurs ont créé des liens d’amitié très forts. De plus, vous semblez tous apprécier la présence, les conseils et l’expérience 
de vos conseillers et de vos enseignants. Félicitations à vous tous ! 
 
Nous saisissons l'occasion pour remercier sincèrement toutes les personnes qui s’impliquent bénévolement à la réalisation 
des différentes activités ou encore à l'accompagnement des jeunes dans leur projet éducatif. Votre participation permet à 
plusieurs jeunes de s’inspirer de votre parcours et de vos expériences. Vous avez tous des personnalités, des professions et 
des compétences inspirantes pour les jeunes entrepreneurs. 
 
Nous tenons à vous offrir nos meilleurs voeux pour l'année 2010, bonheur, santé et amour. En espérant que votre meil-
leure journée de l’année 2009 soit votre pire journée de l’année 2010 ! Bon succès dans tous vos projets. 

Hélène, Audrey et Linda 

MOT DE L’ÉQUIPE DES JECNCA 

Je me permets de faire un rappel concernant les procès-verbaux, car certaines 
entreprises ne les envoient pas. Il est important que le Vice-président ressources 
humaines nous envoie une copie de tous les procès-verbaux qu’il rédige. Théori-
que, un par semaine ! 
 
Il y a un modèle disponible sur le site Internet de JECNCA. Pour les équipes 
dont le suivi des départements n’est pas fait à chacune des réunions, il serait im-
portant que cela soit fait. Probablement que vous le faites de manière informelle, 
mais je vous invite à le noter dans le procès-verbal. Merci !  

PROCÈS-VERBAUX 

CHRISTOPHE ROUSSEAU 
Conseiller  
École secondaire les Etchemins 

La Foire commerciale aura lieu le ven-

dredi 12 et samedi 13 février 2010 

aux Galeries de la Capitale. Nous vous 

invitons à commencer dès maintenant 

à vous préparer.  

Lors de la rencontre d’étape, nous 

vous donnerons tous les détails 

concernant cette activité. Ainsi, nous 

vous rappelons qu’il est important que 

vous y soyez.  

FOIRE COMMERCIALE 

La correction des plans d’affaires est presque 
terminée ! D’ici la fin de la semaine prochaine, 

vous recevrez votre grille de correction par 
courriel avec votre note et la moyenne pour 

l’ensemble des entreprises étudiantes.  

PLANS D’AFFAIRES 



Quand ? Le mardi 12 janvier 2010 à 18h30 

Où ? Université Laval, Pavillon Alphonse Desjardins, local 3105. 

Qui ? Présidents, vice-présidents, conseillers et enseignants 

 
Lors de cette rencontre, nous discuterons du rapport d’étape, de 
la Foire commerciale, de COJEQ, du Concours québécois en en-
treprenariat (CQE), du concours « JE CLIP », etc.  
 
Notez qu’au début de la réunion, le président de chaque équipe 
disposera de deux minutes maximum pour nous faire un bilan 
de la situation de son entreprise.  
 
Nous demandons des confirmations par équipe et on apprécierait 
que les conseillers confirment également leur présence. On vous 
attend en très grand nombre ! 

RENCONTRE D’ÉTAPE 

Tel que mentionné aux v-p finances, la première partie de frais 
fixes est à payer à la semaine S13. Les factures vous seront remises 
mardi, lors de la rencontre d’étape. 
Il serait grandement apprécié de votre part d’apporter votre chè-
que lors de cette rencontre. Le montant de la facture est de 225 $.  

FRAIS FIXES / 1ÈRE PÉRIODE 

DÉJEUNERS CONFÉRENCE 

& 

DÉJEUNERS CONFÉRENCE 
Lors des deux prochains déjeuners nous invitons un jeune entrepre-
neur d’une des EE à venir s’exprimer sur son expérience au sein 
des JE. Ainsi, nous demandons aux personnes intéressées à réaliser 
cette mini-conférence de nous contacter dans les plus brefs délais. 
S’il y a plusieurs personnes qui se manifestent, nous ferons un tira-
ge au sort pour déterminer la personne retenue. 

Pour nous joindre 
 
Hélène Bhérer, directrice générale 
hbherer@jecnca.org 
418 686-4007 poste 224 
 
Audrey Leclerc, coordonnatrice aux programmes 
aleclerc@jecnca.org 
418 686-4007 poste 222 

BONNE ANNÉE!!! 


